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AZIENDA SANITARIA USL UMBRIA 1 

 
AVVISO PUBBLICO  

PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA AZIENDALE DI MEDICI ASPIRANTI AL 

CONFERIMENTO DI EVENTUALI INCARICHI PROVVISORI O ALL’AFFIDAMENTO DI 

SOSTITUZIONI NELL’AMBITO DELLA PEDIATRIA DI LIBERA SCELTA,  
VALIDA PER L’ANNO 2025 

 

Con Delibera del Direttore Generale n……… del ……… è indetto avviso pubblico per la 
formazione di una graduatoria aziendale valevole per l’anno 2025  da utilizzare per il conferimento 
di incarichi provvisori, a tempo determinato e/o all’affidamento di sostituzioni di Medico Pediatra 
di Libera Scelta, ai sensi del vigente Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti 
con i medici Pediatri di Libera Scelta 25/07/2024. 
 
Possono partecipare al presente avviso: 
 

a)  pediatri inclusi nella graduatoria regionale valevole per l’anno 2025 (pubblicata nel BUR 
Regione Umbria n. 49 del 12/11/2024 – Serie Avvisi e Concorsi); 

 
b)  pediatri che abbiano acquisito la specializzazione in pediatria o discipline equipollenti 
successivamente alla data di scadenza della presentazione della domanda di inclusione in 
graduatoria regionale; 
 
c) pediatri in possesso della specializzazione in pediatria o discipline equipollenti diversi dalla 
lettera  b); 
 
d) medici frequentanti il corso di specializzazione in pediatria e che possono conseguentemente 
concorrere al solo conferimento di incarichi di sostituzione, fatte salve diverse disposizioni 
nazionali e/o regionali. 
 
 
La graduatoria, ai sensi dell’art.19, comma 7, dell’A.C.N. del 25/07/2024, sarà predisposta nel  
 

rispetto del seguente ordine di priorità: 
 

1) Pediatri iscritti nella Graduatoria Regionale valevole per l’anno 2025 graduati secondo 
l’ordine di punteggio; 

 
2) pediatri che abbiano acquisito la specializzazione in pediatria o discipline equipollenti 

successivamente alla data di scadenza della presentazione della domanda di inclusione in 
graduatoria regionale graduati, nell’ordine di anzianità di specializzazione, del voto di 
specializzazione e della minore età; 

 
3) pediatri in possesso della specializzazione in pediatria o discipline equipollenti diversi dalla 

lettera  b), graduati nell’ordine di anzianità di specializzazione, del voto di specializzazione 
e della minore età. 
 

4) I medici di cui alla precedente lettera d) saranno graduati nel rispetto dell’ordine 
decrescente dell’annualità di iscrizione al corso di specializzazione (quinta, quarta, terza, 
seconda, prima annualità) nell’ambito di ciascuna annualità di iscrizione, i medici saranno 
interpellati nell’ordine in base alla residenza nell’ambito carente, negli ambiti limitrofi e della 
minore età 

 

 

Nella domanda di partecipazione all’avviso, gli interessati di cui al punto a) devono riportare la 
posizione occupata nella Graduatoria Regionale definitiva dei medici pediatri di libera scelta 
valevole per l’anno 2025 con il relativo punteggio. 
 



 2

I pediatri non iscritti in Graduatoria Regionale potranno autocertificare, ai sensi di legge, la data di 
laurea ed il voto di laurea, l’acquisizione della specializzazione in pediatria o discipline equipollenti 
ed il relativo voto, nonché l’età anagrafica, salvo presentare idonea documentazione prima 
dell’eventuale conferimento dell’incarico. 
 
Le domande di partecipazione al presente Avviso, conformi al modello allegato, munite di copia 
non autenticata di un documento di identità in corso di validità e della dichiarazione informativa 
sulla privacy, dovranno pervenire esclusivamente a mezzo Posta Elettronica Certificata (PEC) al 
seguente indirizzo: aslumbria1@postacert.umbria.it entro 30 giorni dalla data di pubblicazione del 
presente avviso sul sito istituzionale dell’Azienda USL Umbria 1 www.uslumbria1.it – Sezione 
“Albo Pretorio” → Pubblicazioni in corso → Avvisi, Concorsi, Mobilità, Graduatorie, Comunicazioni. 
 
Tutta la documentazione (modulo di domanda – modulo privacy – modulo assolvimento 
imposta di bollo – documento di riconoscimento) dovrà essere allegata in unico file in 
formato pdf. 
 
Ai fini della verifica della trasmissione della domanda entro il termine utile, farà fede l’avviso di 
consegna della PEC. 
 
Non verranno considerate valide le domande inviate oltre il termine di scadenza sopra indicato, 
quale ne sia la causa. 
 

L’oggetto della PEC dovrà contenere esclusivamente la seguente dicitura: “DOMANDA 
GRADUATORIA AZIENDALE PLS 2025”. 
 

Le domande dovranno essere in regola con le vigenti norme in materia di bollo dell’importo di euro 
16,00. Ai fini della dimostrazione di pagamento dovrà essere debitamente compilato, sottoscritto e 
trasmesso, in allegato alla medesima PEC il relativo modulo e sul modello di domanda dovrà 
essere riportato, nell’apposito spazio, il codice numerico composta da 14 cifre rilevabili dal 
contrassegno. 
 
Costituiscono motivi di esclusione dalla graduatoria: 
 

1. La mancanza della firma nella domanda; 
2. L’omessa dichiarazione di iscrizione all’albo professionale dei medici; 
3. La mancata trasmissione della domanda entro il 30° giorno dalla pubblicazione del  

          presente avviso sul sito istituzionale dell’Azienda USL Umbria 1. 

  
L’utilizzo della graduatoria per l’assegnazione degli incarichi terrà conto delle priorità previste dal 
vigente ACN-PLS. 
 
Non saranno prese in considerazione, ai fini delle priorità, le variazioni di residenza intervenute in 
corso di validità della graduatoria aziendale 2025. 
 
La graduatoria aziendale di cui trattasi avrà applicazione a decorrere dalla sua operatività e resterà 
valida fino all’approvazione di una nuova graduatoria, che sarà riformulata dopo la pubblicazione 
della graduatoria regionale anno 2026. 
 
Non saranno inclusi nella graduatoria i medici che, nell’ultimo quadriennio o biennio secondo 
quanto disposto dalle norme di seguito richiamate, hanno subito provvedimenti di revoca o 
decadenza di cui all’art. 23, commi 2 e 3, e all’art. 24, comma 11, lettere c) e d), ACN-PLS 
25/07/2024.  
 
L’Azienda si riserva ai fini del conferimento degli incarichi di contattare i candidati, sempre secondo 
l’ordine di graduatoria e nel rispetto delle priorità previste, a mezzo posta elettronica  
all’indirizzo indicato dal candidato stesso nella domanda. 
 
Ferme restando le sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/200, qualora emerga la non 
veridicità delle dichiarazioni rese dal richiedente, lo stesso decade dai benefici eventualmente 
conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere. 
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Per quanto non previsto dal presente avviso, nonché per il trattamento economico spettante, si 
rinvia alla normativa di cui al vigente A.C.N.-PLS, nonché ai relativi accordi regionali/aziendali 
vigenti in materia. 
 
L’ Azienda si riserva la facoltà di prorogare, sospendere o revocare il presente avviso, o parte di 
esso, nonché di riaprire i termini di scadenza qualora ne rilevasse la necessità o l’opportunità per 
ragioni di pubblico interesse. 
 
La partecipazione all’avviso comporta l’accettazione di tutte le prescrizioni e precisazioni in esso 
contenute. 
 

Il presente avviso ed il modulo di domanda sono pubblicati sul sito internet aziendale 
www.uslumbria1.gov.it  nella Sezione “Albo Pretorio” → Pubblicazioni in corso → Avvisi, Concorsi, 
Mobilità, Graduatorie, Comunicazioni. 
 

INFORMATIVA RESA ALL’INTERESSATO PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI, RIGUARDANTE LA 

GRADUATORIA AZIENDALE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI PROVVISORI E/O PER L’AFFIDAMENTO DI 

SOSTITUZIONE NEL SETTORE DELLA PEDIATRIA DI LIBERA SCELTA 

 
I  dati personali forniti dai candidati saranno trattati nel rispetto del codice della privacy (D.Lgs. 
n.196/2003 e smi) e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), come specificato nell’informativa per i 
candidati alle selezioni visionabile nel sito aziendale al seguente link: 
www.uslumbria1.it/pagine/privacy. 
 
Per quanto non previsto dal presente bando, valgono le disposizioni vigenti in materia. 
 
Per informazioni: Tel. 075/5414284-4237-4257-4308-4337-4214. 
 
 

                                                                                                                       IL DIRETTORE GENERALE  
                                               Dr. Nicola Nardella           


